Badania losow absolwentow
Gdanskiej Wyzszej Szkoty Humanistycznej

Absolwenci roku akademickiego 2021/2022

Badaniem objeto absolwentéw GWSH w Gdansku oraz GWSH Filia w Koszalinie, ktorzy: a. ukonczyli studia
pierwszego lub drugiego stopnia i studiowali w trybie stacjonarnym badZz niestacjonarnym, b. zdali
egzamin dyplomowy w roku akademickim 2021/2022, c. wyrazili zgode na uczestnictwo w badaniach
loséw absolwentéw GWSH oraz na gromadzenie, wykorzystywanie i przetwarzanie danych osobowych przez
Gdanskg Wyzszg Szkote Humanistyczng w celach badawczych, d. podali adres e-mail w Formularzu
zgtoszeniowym do badania. Badanie przeprowadzono po szesciu miesigcach od ukonczenia studiow.

W I etapie badania otrzymano Formularze zgloszeniowe. Kolejnym etapem badania objeto
absolwentdw, ktorzy: a. wyrazili zgode na uczestnictwo w badaniach loséw absolwentéw GWSH oraz
na gromadzenie, wykorzystywanie i przetwarzanie danych osobowych przez Gdanskg Wyzszg Szkote
Humanistyczng w celach badawczych, b. podali swoj adres e-mail w Formularzu zgtoszeniowym do badania.

W II etapie badania do kazdego z absolwentéw wysytano drogg elektroniczng przy uzyciu mailingu
informacje o badaniu wraz z linkiem do ankiety zintegrowanej z portalem www.gwsh.gda.pl. W przypadku
nieodestania przez absolwenta wypetnionej ankiety, prosbe o jej wypetnienie wystano ponownie po uptywie
dwdch tygodni.

III etapem badania objeto siedmiu absolwentéw kierunku Administracja, ktorzy nadestali
wypetniong ankiete.

Kierunek: Administracja (III etap badania)
Badaniem objeto siedmiu absolwentoéw. Uzyskane wyniki przedstawiono w ponizszej tabeli.

Tabela 1. Wyniki badan absolwentéw Administracji

Ptec

Kobieta (4) | Mezczyzna (3)

Wiek

24 — 39 lat

Ukonczone specjalnosci

Administracja publiczna (6)
Administracja europejska (1)
Bezpieczenstwo wewnetrzne (1)

Tryb ukonczonych studiow

Niestacjonarne (7)

Stopien ukonczonych studiow

Pierwszy (6) | Drugi (3)
Wielko$¢ miejsca zamieszkania
Miasto od 101 do 500 tys. Miasto od 11 do 100 tys. .,
. . . . Wies (5)
mieszkancow (1) mieszkancow (1)

Podjecie pierwszego zatrudnienia

1 — 6 miesiecy od ukonczenia
studiow (1)

Przed rozpoczeciem studiow (5) W trakcie studiow (1)

Kraj pierwszego zatrudnienia

Polska (7)

Wielko$¢ zatrudnienia w podmiotach, w ktérych badani podjeli pierwszg prace

Mniej niz 50 pracownikow (3) | Mniej niz 250 pracownikéw (2) | Wiecej niz 250 pracownikow (2)

Sektory, w ktorych badani podjeli pierwsze zatrudnienie

Sektor publiczny (6) | Sektor rynkowy (1)

Sposoby znalezienia pierwszego zatrudnienia



http://www.gwsh.gda.pl/

Urzad pracy, inne Kontakty wiasne z okresu
instytucje rynku pracy Ogtoszenie internetowe Pomoc rodziny, studiow (np. staze,
(np. agencje (1) znajomych (3) praktyki, dziatalnos¢
zatrudnienia) (1) studencka) (2)
Zmiana pracy po ukonczeniu studiow
Nie (7)

Sytuacja badanych po szesciu miesigcach od ukonczenia studiow

Zatrudnieni (7)

Kraj zatrudnienia

Polska (7)
Wielkos¢ zatrudnienia w podmiotach bedacych pracodawcami badanych
Mniej niz 50 pracownikdw (1) | Mnigj niz 250 pracownikéw (2) | Wiecej niz 250 pracownikow (4)
Sektory zatrudnienia
Sektor publiczny (5) | Sektor rynkowy (1) | Brak danych (1)

Status prawny zatrudnienia

Umowa o prace (7)

Sposoby znalezienia zatrudnienia

Kontakty wiasne z okresu studiow
Ogtoszenie internetowe (3) Pomoc rodziny, znajomych (3) (np. staze, praktyki, dziatalnos¢
studencka) (1)

Korzystny wptyw ukonczenia studiéw na warunki zatrudnienia

Zdecydowania tak (1) | Tak (3) | Nie (3)
Poziom satysfakgcji z wynagrodzenia
Wysoki (3) | Trudno powiedzie¢ (3) | Niski (1)
Zatrudnienie zwigzane z przedmiotem ukonczonych studiéw
Zdecydowanie tak Trudno powiedzie¢ . Zdecydowanie nie
1) Tak (3) (1) Nie (1) (1)
Przydatno$¢ w pracy wiedzy i umiejetnosci zdobytych podczas studiow

Zdecydowanie tak (1) | Tak (4) | Trudno powiedzie¢ (2)

Odpowiedzi respondentéw w pytaniu otwartym: ,Prosze okresli¢, jakie kompetencje (wiedza
i umiejetnosci) zdobyte na studiach uznaje Pan/i za przydatne w swojej pracy zawodowej”.

— Sumiennosc.

— Umiejetnos¢ podejmowania decyzji, nawet w sytuacjach stresowych;
tatwos¢ w realizowaniu zadan i skupienie na celu; samodzielnosc;
dbatos$¢ o doskonatg komunikacje; Excel, PowerPoint, Word (poziom

zaawansowany) itd. Niewskazanie kompetendji (3)
— Umiejetnos¢ zarzadzania czasem i czytania aktow prawnych.
— Wiedza z zakresu prawa, w tym prawa karnego i wykroczen,
postepowania sadowo-administracyjnego, prawa pracy, ubezpieczen
spotecznych, funduszy UE, projektow unijnych.

Odpowiedzi respondentéw w pytaniu otwartym: ,Jakie kompetencje zdobyte na studiach
nie sg przydatne w Pana/i pracy zawodowej?”.

— Umiejetnos¢ zarzadzania czasem i czytania aktow

prawnych Niewskazanie kompetencji (6)

Odpowiedzi respondentéw w pytaniu otwartym: ,Jakie kompetencje zdobyte na studiach
sg przydatne w Pana/i zyciu osobistym (pozazawodowym)?”.

— Kompetencje dotyczace powszechnie Niewskazanie kompetencji (1)
obowigzujgcego prawa i instytucji.
— Kreatywnosc.

— Umiejetnos¢ podejmowania decyzji, nawet w
sytuacjach stresowych; fatwos¢ w realizowaniu zadan
i skupienie na celu; samodzielno$¢; dbatos¢ o
doskonatg komunikacje; Excel, PowerPoint, Word




(poziom zaawansowany) itd.
— Umiejetnos¢ zarzadzania czasem i czytania aktow
prawnych.
— Wiedza dotyczgca przedmiotdw prawnych.
— Wiedza na temat funkcjonowania organizacji
rzgdowych, pozarzagdowych oraz panstwa.

Formy aktywnosci podejmowane przez badanych w okresie studiow®

Staz (bezptatny, ptatny) Praktyka (2) Niepodejmowanie

Praca dorywcza (1) 1) aktywnosci (3)

Deklaracja podjecia dalszych studiow

Tak (6) | Nie (1)

Stopien lub rodzaj studiow, ktorych podjecie deklarujg badani?

Studia drugiego stopnia

(magisterskie) (5) Studia podyplomowe (3) Studia doktoranckie (1)

Wskazania respondentdw w pytaniu otwartym: ,Jaki kierunek studiow
zamierza Pan/i podja¢, o jakiej tematyce?”.

Administracja publiczna (1)
Administracja (2)
Bezpieczenstwo wewnetrzne (3)
BHP (1)

Praca socjalna (1)

Odpowiedzi respondentéw w pytaniu otwartym: ,,Czy ma Pan/i sugestie
dotyczace sposobu ksztatcenia studentow?”.

— Szczegolnie istotne jest, aby uwaznie przyjrze sie

aktualnemu rynkowi pracy. Brak sugestii (6)

Autor raportu: mgr Matgorzata Gwizdalska

! Badani mogli wskazac wiecej niz jedng forme aktywnosci.
2 Badani mogli wskazac wiecej niz jedng odpowiedz.
3 Badani mogli wskaza¢ wiecej niz jeden kierunek lub obszar tematyczny studiow.




